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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRA[

GERENCIA DE ADMINISTRAGAO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.°001/2015 -
AGENTE DE SAUDE PUBLICA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2015

GERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE,TORNA PUBLICO, para
conhecimento dos interessados, que estardo aberfasiodo 9, 10 e
11 de margo de 2015, as inscri¢es para o ProSedstivo, destinado
a selecionar candidatos para contratacdo tempodériagente de
Salde Publica conforme relacionados no Anexo | deste Edita no
termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdoddtel, Lei
Municipal n® 934/99.

CAPITULO |
DOS CARGOS E SEUS DEMONSTRATIVOS

1. Os empregos de que trata este Processo Seletiro, as
respectivos nimeros de vagas, carga horéaria, ventine formagao
exigida, sdo os constantes do Anexo |, deste Edital

CAPITULO Il
DAS INSCRICOES

1. As inscrigdes serdo recebidas, na Geréncia Mwilicip Salde de
Navirai, situada na Avenida Amélia Fukuda, 100, t@eriNavirai —
MS, nos dias 9, 10 e 11 de margo de 2015, nosibsrdas 7:30 as 11
horas e das 13 as 17 horas.

2. Para inscrever-se o candidato devera preencheirara ficha de
inscri¢do que lhe sera fornecida no local das ipSes.

3. No ato da inscri¢do, o candidato deverad apreseRtaacopia da
Carteira de Identidade, Fotocépia do CPF, PIS/PASBRprovante
de Residéncia e Comprovante de Escolaridade exiga@ o
exercicio da fungéo,

4. Os documentos para a prova de titulos devendergeegues no
momento da inscrigdo e serdo avaliados por uma ssami da
Geréncia Municipal de Saude.

5. S&o também requisitos para contratagdo:

a) Ser brasileiro nato ou equiparado nos termdsgislacéo federal e
ter no minimo 18 anos de idade;

b) Estar em situacéo regular com as obrigacetarett e eleitorais;
c) N&o registrar antecedentes criminais, achandmggeno exercicio
dos seus direitos civis e politicos;

d) N&o ter sofrido no exercicio de funcédo publisanalidades por
pratica de atos desabonadores;

e) Nao exercer cargo ou fungéo publica e ndo aampubventos de
aposentadoria na administragdo publica federaladeat ou
municipal, conforme o disposto no art. 37, § 10 @enstituicdo
Federal, ressalvadas as acumulagdes permitidas;

CAPITULO 1ll
DAS PROVAS

1. O processo seletivo constara de provas de titplateca de carater
eliminatério que serdo realizados com os classifisa nas

dependéncias da Geréncia Municipal de Salde, git@dida Amélia

Fukuda n°100, centro, nos horarios das 7 &s 13 hora

1.1. — AGENTE DE SAUDE PUBLICA:

1.1.1 -PROVA DE TITULOS :

A prova de titulos terd carater classificatériojosudocumentos
apresentados teréo a seguinte pontuagao:

a) Experiéncia profissional: Tempo de servico nacéo, prestado a
instituicGes publicas ou privadas, a razéo deunt) ponto por a cada
90 (noventa) dias, até o maximo de 10,0 (dez) gonto

b) Eventos de Capacitagdo: Certificados de Cursogeinamento e
aperfeicoamento, na area de vetores e aplicaderd@ssdticida, com

carga horéaria de 20 horas e acima, 1,0 (um) pootocprso, até o
méaximo de 3,0 (trés) pontos.

Outros eventos de capacitacdo, na area de salalengéadrados no
item anterior, 0,5 (meio) ponto por evento, atéaxivho de 2,0 (dois)
pontos.

1.1.2 — Os documentos referentes aos titulos dewenrdentregues no
mesmo local e data da realizagdo da prova préaticefotocopias,

juntamente com os respectivos originais, que apéeincia seréo
devolvidos aos candidatos.

2.-PROVA PRATICA:

A prova pratica tera carater eliminatério, o caatbddevera estar apto
a manusear o equipamento costal com peso de 2@ugemdo a

demanda dos bloqueios de casos suspeitos de dendeario das

provas praticas sera das 7 s 17 horas, com diatalestipulados no

ato da inscrig&o.

3. Em caso de absoluta igualdade de pontuagaoapltidesempate
obedecera a seguinte ordem:

a) O candidato com maior experiéncia profissiomamprovada
através de maior tempo de servico na fungéo;

b) O mais idoso.

CAPITULO IV -
DOS RESULTADOS E DA CONTRATACAO

1. O resultado sera divulgado 48 (quarenta e ditmps ap6s a
realizagé@o da prova pratica na gerencia de satde.

2. A contratagdo sera feita pela Prefeitura Mumicipbedecendo a
ordem de classificagdo dos aprovados e terd o pla#fiD (sessenta)
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dias, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3. Os contratados terdo direito a todas as vantggensstas no plano
de cargos e vencimentos dos servidores do municipio

4. A verificacdo em qualquer época de declaragdo falsade
documentos falsos, apresentados pelo candidatwrtaanscrigéo ou
da contratagdo, importara na anulagédo daquela epasequéncia, de
todos os atos dela decorrentes.

DAS DISPOSIGCOES GERAIS E FINAIS

1. O presente Processo Seletivo tera validade elzo de até 120
(cento e vinte) dias.

2. O candidato aprovado e contratado fica sujeitoc@sas gerais da
Prefeitura Municipal de Navirai e da Geréncia Mipdt de Saude,
podendo ter o contrato rescindido a qualquer tenmoo, falta de

cumprimento dos deveres constante da legislacadcipalh bem

como pela insuficiéncia de desempenho da fungéo.

3. As vagas que por porventura surgirem duranteedogo de

validade do Processo Seletivo, sejam por aumentdedzanda ou
para substituicdo de detentor de cargo efetivoemaporario seréo
providas por candidatos habilitados, obedecidas rdeno de

classificagéo.

4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Ger&maigcipal de
Saude, a luz da legislagéo vigente.

Navirai, 03 de marco 2015.

ANELIZE ANDRADE COELHO
Gerente de Salde
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2015

ANEXO |
DOS CARGOS A CONTRATAR
EMPREGO/FUNGAO VAGAS |Carga SALARIO | REQUISITOS
horaria BASE
semanal
Agente de Saude Piblica 08 40 97p,71 Ensino Fundamental
ANEXO Il

ATRIBUIGOES DA FUNGAO

Proceder, sob orientacdes técnicas de profissiadeigrea, visitas
domiciliares aos iméveis existentes no Municipios dgeguintes
modalidades: Residéncias, Comércios, Industriageiies Baldios,

Instituicbes Publicas e outros, realizando oriedeag pesquisa
larvaria, tratamentos quimicos com larvicidas eicapfo de

inseticidas com bomba costal. Realizar também,ralenimecanico

tais como: vedagéo, remocao, eliminagéo de redgseneservatorios
de 4gua ou qualquer utensilio que possa servirridelotiros do

mosquito Aedes Aegypti ou de outros vetores (ekmdo de

criadouros). Promover acdes e medidas de preveagSesgravos em
especial as doengas transmitidas por vetores ateoutlas atividades
ligadas &s agdes de controle de vetores desenasipiela Geréncia
Municipal de Salde. Realizar aplicacdes de inskticiutilizados no
combate aos vetores manuseando equipamentos dsé@speanuais,
motorizados costais pesando 20 kg. Utilizando Eamgntos de
Protecéo Individual (E.P.l.) e zelar pelos refesigguipamentos alem
de realizar armazenamentos de produtos e matedi@isforma

adequada.
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CARGO: AGENTE DE SAUDE PUBLICA

FICHA DE INSCRIGAO

N° INSCRIGAO
NOME:

ENDEREGO: N°
COMPLEMENTO:
TELEFONE:
ESTADO CIVIL

PAI:

MAE:

R.G. N°

ORGAO EXPEDIDOR
CPF N°

Navirai, ___ /Margo 2015.

Assinatura do candidato
PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI — MS
GERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N.°001/2015
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CARGO: AGENTE DE SAUDE PUBLICA

N° INSCRIGAO | NOME: |

Geréncia Municipal de Saude

Publicado por:
Cleonice Gongalves de Lima
Codigo Identificador: CF6699BC

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOSO
ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL no dia 05/03/2015.¢&di
1297

A verificagdo de autenticidade da matéria poddestr informando o
codigo identificador no site:
http:/iwww.diariomunicipal.com.br/assomasul/
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